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Circ. n. 152                                                                                             Trezzo sull’Adda, 03/02/2020 
 

    A TUTTO IL PERSONALE DELL’I.C. 
Dsga 

Docenti 
Assistenti Amministrativi 

Collaboratori Scolastici 

 
Oggetto: Consultazione MIPS da parte di tutto il Personale dell’I.C. 
 

               Il D.Lgs 81/08, punto d’arrivo di un lungo e travagliato percorso iniziato nel 1994 con lo 
storico D.Lgs 626, è il dispositivo di legge che contempla tutti gli aspetti dell’ampia tematica 
riguardante la Sicurezza nei luoghi di lavoro. 
 

               All’art. 36 stabilisce che il datore di lavoro, nel caso della Scuola il dirigente scolastico, 
deve mettere in atto ogni utile iniziativa affinchè il Personale del suo I.C. sia informato sui 
comportamenti da mettere in atto per prevenire e rispondere alle situazioni di rischio. 
 

               Il primo approccio informativo è costituito dalla consultazione del MIPS (Manuale 
Informativo Procedure Sicurezza) relativo alla mansione lavorativa che ciascuno svolge a 
Scuola: Docente oppure Collaboratore Scolastico oppure Dsga oppure Assistente 
Amministrativo. 
 

               I MIPS sono stati predisposti dal nostro RSPP (Responsabile Servizio di Prevenzione e 
Protezione), STUDIO AGICOM CORBELLINI al quale è stato recentemente confermato l’incarico 
per il prossimo triennio, e caricati nel sito web dell’I.C. con facile accesso dalla home page: 
 
 
 

 

http://www.ictrezzo.edu.it/


                     
               Ciò che Vi viene richiesto è di VISIONARE il MIPS riferito al vostro profilo 
lavorativo. 
                

               Penso che ognuno debba rapportarsi a questo adempimento ritenendolo importante e 
doveroso sul piano morale, prima ancora che professionale. 
 

               Essere informati, e perciò in grado di attivare comportamenti idonei in caso di pericolo, 
non è un dovere solo verso sé stessi, ma anche nei confronti di coloro che condividono il 
medesimo luogo di lavoro, a cominciare dagli Alunni che sono senz’altro la componente più 
debole, che richiede di essere tutelata-protetta da persone consapevoli e preparate ad assumere 
in ogni situazione di pericolo e di emergenza i comportamenti più opportuni. 
 
 

               Grazie per la vostra attenzione. 
 

               Un cordiale saluto.   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                        Dott.ssa Patrizia Santini 
 
 

                                                                                       Atto firmato digitalmente ai sensi della Legge 82/2005 
 

 
Documento informatico conservato all’interno del registro protocollo AOO/ufficio protocollo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


