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Al sito web dell’Istituto
A tutti gli interessati
Agli atti

AVVISO

per l'affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell'ambito
territoriale n. 0024 della Regione Lombardia in cui € collocata l'istituzione scolastica a
copertura dei posti vacanti e disponibili nell’organico dell’autonomia per la Scuola
Primaria

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82, “Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 2016 del 22 luglio 2016 avente per
oggetto:  “Indicazioni operative per l'individuazione dei
docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il
conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2016-2019
approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera N.623 del
13/01/2016;

CONSIDERATO che risultano alla data di pubblicazione del presente awviso,

vacanti e disponibili nell’organico dell’Autonomia (Organico di
Diritto e Potenziamento) nell’Istituzione Scolastica i seguenti
posti:

n.5 — posti comuni Scuola Primaria

n.1 — posti di sostegno Scuola Primaria,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
rende noto il presente Awviso finalizzato all’'individuazione di docenti per il conferimento di incarichi di
durata triennale nell’Istituzione Scolastica, ai sensi dell’art.1, commi da 79 a 82 della Legge n.107/2015 e
della Nota MIUR N.2609 del 22/07/2016.

1. Modalita di presentazione della candidatura

Le candidature devono essere inviate per e-mail all’indirizzo patrizia.santini@istruzione.it e pervenire, a
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 8,00 del giorno 4 agosto 2016.
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L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di
incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell’Art.1, comma
82 della Legge n. 107/2015.

2. Contenuto della domanda

Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:

a. ll proprio cognome e nome;

b. La data e il luogo di nascita;

c. Il codice fiscale;

d. Il luogo di residenza (indirizzo, comune, C.A.P);

e. | numeri telefonici di reperibilita;

f. Uindirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;

g. Il possesso del titolo valido per I'insegnamento nella scuola primaria e di specializzazione nei casi dei
posti di sostegno;

h. Il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale.

Nella domanda il docente dovra inoltre indicare, a pena di esclusione, la tipologia di posto per il quale
intende presentare domanda.

Deve essere allegata copia del CV in formato europeo.

Alla domanda deve essere allegata copia sottoscritta del documento di identita del richiedente.

| documenti allegati alla mail dovranno essere in formato .pdf.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del
richiedente. Ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’'inesatta
identificazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

3. Criteri per la valutazione delle domande

Vengono qui indicati i CRITERI, in ordine di priorita, in relazione alla progettualita della Scuola come
indicato nel PTOF per la valutazione delle domande presentate dai candidati:

POSTO COMUNE - cattedre n. 5
Requisiti richiesti:
1. Competenza nella lingua inglese corrispondente al livello B1 del QCER o superiore;
2. Esperienza almeno triennale di insegnamento curricolare nella Scuola Primaria;
3. Esperienze per Progetti di valorizzazione dei talenti degli studenti;
4. Esperienze per Progetti di recupero scolastico per alunni in difficolta;
5. Attivita formative di almeno 40 ore complessive svolte entro il 30/06/2016 presso Universita
0 enti accreditati coerenti con le strategie didattiche di personalizzazione dei percorsi di
apprendimento, con la didattica laboratoriale e la didattica digitale.



POSTO DI SOSTEGNO - cattedre n. 1
Requisiti richiesti:
1. Esperienza almeno triennale di insegnamento curricolare nella Scuola Primaria su posto di
sostegno;
2. Esperienze di didattica individualizzata e personalizzata atte a favorire I'inclusione;
3. Attivita formative di almeno 40 ore complessive svolte entro il 30/06/2016 presso Universita
o enti accreditati coerenti con I'insegnamento di sostegno;
4. Esperienze di didattica laboratoriale;
5. Esperienze di didattica digitale.

A parita di possesso del primo criterio si prenderanno in considerazione progressivamente i successivi
criteri secondo I'ordine stabilito.
A parita di requisiti sara considerato il punteggio di assegnazione nell’ambito territoriale.

4. Termine per la proposta d’incarico

Il Dirigente Scolastico, esaminata la corrispondenza del contenuto delle domande pervenute, dei CV del
docente, dei titoli dichiarati rispetto ai criteri prefissati, invia, tramite e-mail, la proposta di incarico
triennale entro le ore 24,00 del giorno 09/08/2016.

5. Termine per I'accettazione da parte del docente

Il docente che riceve la proposta di incarico € tenuto a comunicare 'accettazione vincolante, tramite e-
mail, entro le ore 14,00 del giorno 10/08/2016.

| docenti che hanno accettato la proposta dovranno sottoscrivere I'incarico triennale di cui all’art. 1 comma
80 della Legge 107/2015.

Ai sensi dell’art. 1, c.81 della Legge 107/2015 non possono essere titolari di contratti coloro che abbiano un
rapporto di coniugio, un grado di parentela o di affinita, entro il secondo grado con il dirigente scolastico
dell’lstituto.

6. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso ¢ il Dirigente Scolastico Patrizia Santini.

7. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

8. Pubblicita

Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione Scolastica.



9. Nota di salvaguardia.

Il numero dei posti disponibili, di cui al presente avviso, pud subire variazioni per cause non dipendenti da

guesta istituzione scolastica.
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